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Университетте Наурыз мейрамы 
кең көлемде аталып өтті

Дәстүр, бірлік және көктемгі жаңару онкүндігі

Зұлқарнай Алдамжар 
атындағы Қостанай 
әлеуметтік-техника-
лық университеті қа-
бырғасында Наурыз 
мейрамын тойлау та-
ғы да көктемнің ең 
жарқын оқиғалары-
ның біріне айналды. 

Мереке Наурызнама он-
күндігі аясында өтіп, әр күні 
өзіндік мазмұнға, дәстүрге 
және бірлікке үндейтін ерек-
ше ахуалға толы болды.

Жыл сайын университет 
бұл бастаманы қолдап қана 
қоймай, оны мазмұнмен 
байытып, студенттерді, оқы-
тушыларды және қызметкер-
лерді мәдени, спорттық және 
шығармашылық іс-шаралар-
ға кеңінен тартады.

Қазақстанда кеңінен ен-
гізіліп жатқан Наурызнама 
форматы мерекені он күн 

бойы атап өтуді көздейді. Әр 
күн белгілі бір тақырыпқа 
арналып, терең мағынаға ие.

Мерекелік онкүндік 
бірнеше бағытты қамты-
ды. Соның бірі — отбасы 
құндылықтарына арналған 
Шаңырақ күні болды. Бұл күн 
үйдің, ұрпақ сабақтастығы-
ның және үлкенге құрметтің 

символы ретінде аталып өтті. 
Университетте тақырып-
тық кездесулер, әңгімелер 
ұйымдастырылып, студент-
тер қазіргі қоғамдағы отбасы 
мен дәстүрдің маңызын 
талқылады.

Ерекше орын алған 
Жаңару күні де мазмұнды 
өтті. Университет кафедра-

ларында жаңа бастаманы 
табиғаттағы және адам 
өміріндегі жаңаруды түсінуге 
бағытталған танымдық және 
шығармашылық іс-шаралар 
ұйымдастырылды. Студент-
тер ұлттық ойындарға қаты-
сып, байқаулар мен шеберлік 
сабақтары арқылы көктемгі 
жаңғыру рухын сезінді.

Ұлттық спорт күні де әсерлі 
өтті. Бұл күні спорттық жа-
рыстар, эстафеталар ұйым-
дастырылып, оған студент-
термен қатар оқытушылар 
да белсенді қатысты. Жарыс 
рухы, өзара қолдау мен 
достық атмосферасы күннің 
басты нәтижесіне айналды.

Мерекелік онкүндіктің 

шарықтау шегі универси-
теттің Жастар бульварында-
ғы жалпы қалалық іс-ша-
раларға қатысуы болды. 
Университет тек қатысу-
шы ғана емес, мерекелік 
бағдарламаның белсенді 
ұйымдастырушыларының 
бірі ретінде танылды.

Алаң нағыз халықтық 
серуен орталығына айналды. 
Студенттер мен оқытушылар 
концерттік нөмірлер, шы-
ғармашылық қойылымдар 
ұсынып, ұлттық мәдениет 
пен дәстүрді танытатын 
тақырыптық аймақтар 
ұйымдастырды.

Іс-шараға қатысушылар 
мен қонақтарға Қостанай қа-
ласы әкімдігінің ішкі саясат 
бөлімінің басшысы Олжас 
Дүйсеков құттықтау сөз сөй-
леді. Ол өз сөзінде Наурыз 
мейрамының жаңару мен 
бірліктің, ұрпақтар сабақтас-
тығының символы ретіндегі 
маңыздылығын атап өтті.

Жалғасы 4 бет.

МЕРЕКЕ АЯСЫНДА
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Профилактика буллинга
В КСТУ формируют культуру уважения и безопасности

Ынтымақтастықтың жаңа кезеңі
Қостанайда халықаралық білім байланыстары нығая түсуде

В современном об-
ществе вопросы пси-
хологического бла-
гополучия молоде-
жи приобретают осо-
бую значимость. 

Одной из наиболее острых 
проблем остается буллинг 
- форма систематического 
давления, агрессии и до-
могательств, которая может 
проявляться не только в 
школьной, но и в студен-
ческой среде. Эксперты 
отмечают, что именно в пе-
риод становления личности, 
когда молодые люди сталки-
ваются с новыми социаль-
ными ролями и вызовами, 
особенно важно обеспечить 
им безопасную и поддержи-
вающую среду.

В Костанайском социаль-
но-техническом универ-
ситете имени академика 
Зулкарнай Алдамжар вопро-
сам профилактики буллинга 
уделяется приоритетное 
внимание. Здесь уверены, 
что предупреждение подоб-
ных явлений возможно толь-
ко при системном подходе, 
объединяющем образова-
тельную, воспитательную и 
правовую работу.

На государственном уров-
не ситуация также находит-
ся под контролем - Комитет 
высшего и послевузовского 
образования Министерства 
науки и высшего образова-
ния Республики Казахстан 
ведет постоянный монито-
ринг и координирует дея-
тельность вузов. Однако, как 
подчеркивают специалисты, 
ключевая роль принадлежит 
самим университетам, где 
формируется повседневная 
атмосфера общения и взаи-
модействия.

Проректор по воспи-

тательной работе Нуркен 
Байкадамов отмечает, что 
борьба с буллингом требует 
не только реагирования на 
отдельные случаи, но и фор-
мирования новой культуры 
взаимоотношений.

- Буллинг - это не всегда 
открытый конфликт. Часто 
он проявляется в скрытых 
формах: психологическом 
давлении, игнорировании, 
насмешках. Именно поэто-
му наша задача не просто 
фиксировать факты, а соз-
давать среду, в которой по-
добные явления не находят 
почвы, - отмечает он.

По его словам, универ-
ситет выстраивает работу 
таким образом, чтобы каж-
дый студент чувствовал себя 
защищенным и понимал, 
что он не один на один с воз-
можными трудностями.

- Мы стремимся к тому, 
чтобы у студентов форми-
ровалось чувство взаимного 
уважения и ответствен-
ности. Очень важно, чтобы 
каждый осознавал послед-
ствия своих поступков и 
умел выстраивать здоровую 
коммуникацию, - подчер-
кнул проректор.

Системный подход и пар-
тнерство

Одним из ключевых на-
правлений работы стала 
реализация идеологемы «За-
кон и порядок». В ее рамках 
университет заключил ряд 
меморандумов о сотрудни-
честве с государственными 
органами Костанайской 
области - департаментами 
юстиции, экономических 
расследований, право-
вой статистики и другими 
структурами.

Такое взаимодействие 
позволяет не только повы-
шать правовую грамотность 
студентов, но и оперативно 
реагировать на возможные 
нарушения, обеспечивая 
комплексный подход к ре-
шению проблем.

Просвещение как основа 
профилактики

Особое внимание в 
университете уделяется 
профилактической работе. 
Только за текущий учебный 
год проведено более двадца-
ти мероприятий - открытых 
лекций, встреч, дискус-
сий и круглых столов. Их 
главной целью является не 
просто информирование, а 

формирование у молодежи 
осознанного отношения к 
вопросам безопасности и 
личной ответственности.

Так, в январе в универси-
тете прошла открытая лек-
ция представителей Центра 
исследований религиозных 
проблем. Участники обсу-
дили влияние идеологий и 
социальных факторов на 
поведение молодежи, а так-
же важность критического 
мышления и толерантности.

В феврале состоялась лек-
ция с участием представите-
ля правоохранительных ор-
ганов, посвященная правам 
человека и юридической 
ответственности за насилие, 
сталкинг и принуждение 
к браку. Подобные встре-
чи позволяют студентам 
получить информацию из 
первых рук и задать инте-
ресующие вопросы специ-
алистам.

Особый отклик вызвало 
мартовское мероприятие - 
показ и обсуждение ко-
роткометражных фильмов 
«Хулиганка» и «Не книжные 
закладки». После просмотра 
студенты активно включи-
лись в дискуссию, анализи-

руя причины агрессивного 
поведения и его послед-
ствия.

Картина «Хулиганка», на-
пример, позволила взгля-
нуть на проблему глубже: за 
внешней агрессией героя 
участники увидели внутрен-
ние переживания, давление 
со стороны окружения и 
влияние стереотипов. Это 
стало поводом для обсуж-
дения важности эмпатии и 
поддержки.

- Такие форматы особенно 
эффективны, потому что 
они вовлекают студентов 
в диалог. Мы не просто 
читаем лекции, а обсуж-
даем, анализируем, ищем 
решения вместе, - говорит 
Нуркен Байкадамов.

Доступная помощь и от-
крытый диалог

В учебном заведении вы-
строена система поддержки 
студентов, столкнувшихся с 
буллингом или другими фор-
мами давления. В первую 
очередь действует центр 
психологической помощи, 
где можно получить профес-
сиональную консультацию.

Кроме того, предусмотре-
ны и другие каналы обрат-

ной связи: обращения через 
официальный сайт, специ-
альные телефоны, а также 
взаимодействие с компла-
енс-офицером, который 
занимается вопросами со-
блюдения этических норм.

По словам проректора, 
крайне важно, чтобы сту-
дент не боялся говорить о 
проблеме.

- Мы делаем все, чтобы об-
ращения были максимально 
доступными и конфиденци-
альными. Студент должен 
быть уверен, что его услы-
шат, поймут и помогут, - 
подчеркивает он.

Формирование среды 
будущего

В КСТУ убеждены: про-
филактика буллинга - это 
долгосрочная инвестиция 
в общество. Сегодняшние 
студенты завтра станут 
специалистами, руководите-
лями, родителями, и именно 
от их ценностей во многом 
зависит будущее.

- Наша цель - не только 
дать образование, но и вос-
питать личность. Человека, 
который уважает других, 
умеет работать в коллективе 
и не допускает проявлений 
агрессии, - считает Нуркен 
Байкадамов. - Системная 
работа, межведомственное 
сотрудничество и откры-
тый диалог со студентами 
позволяют университету 
выстраивать по-настоящему 
безопасную образователь-
ную среду. Именно такой 
подход является наиболее 
эффективным в борьбе с 
буллингом - не бороться 
с последствиями, а пред-
упреждать причины.

В условиях современных 
вызовов это становится не 
просто задачей отдельного 
учебного заведения, а важ-
ной частью общей социаль-
ной ответственности.

Зұлқарнай Алдамжар 
Қостанай әлеуметтік-тех-
никалық университетінде 
халықаралық ынтымақтас-
тықты дамытуға бағытталған 
маңызды кездесу өтті.

Университетке Франция-
ның Қазақстандағы Елшілі-
гінің өкілі ынтымақтастық 
және мәдениет жөніндегі 
кеңесші Себастьен де Куртуа 
келді.

Кездесу барысында қонаққа 
университет қызметі туралы 
толық ақпарат ұсынылды. 
Оған білім беру бағдарламала-
ры, ғылыми жобалар, халықа-
ралық жобалар және студент-
тік өмір туралы айтылды. 
Арнайы назар оқу мен білім 
беру жұмыстарын жаңғыр-
туға, цифрландыруға және 
студенттер мен оқытушылар-
дың академиялық мобильдігін 
кеңейтуге аударылды.

Университет ректоры 
Руслан Абдуллин осындай 
кездесулердің әрі қарайғы 
даму үшін маңызды екенін 
атап өтті.

- Бүгін халықаралық ын-
тымақтастық тек тәжірибе 
алмасу емес, сапалы білім 
берудің маңызды шарты. 
Біз шетелдік әріптестермен 
диалогқа ашықпыз және 
француз университеттерімен 
әріптестік біздің студенттер 
мен оқытушыларға тәжірибе 

алмасуға, бірлескен зерттеу-
лерге қатысуға және білімді 
жаңа деңгейге көтеруге 
мүмкіндік береді, — деп атап 
көрсетті ол.

Себастьен де Куртуа Қазақ-
стан университеттерімен 
байланыстарды нығайтуға 
қызығушылық танытты:

- Қостанай әлеуметтік-тех-
никалық университеті өте 
жақсы әсер қалдырды. Даму 
талпынысы, халықаралық 
байланыстарға ашықтығы 
көрініп тұр. Біз білім беру 
мен ғылыми байланыстарды 
кеңейтуді қалаймыз және 
мұнда ынтымақтастыққа 

жақсы мүмкіндіктерді көріп 
отырмыз, — деді елшілік 
өкілі.

Келіссөз барысында 
тараптар нақты әріптестік 
бағыттарын талқылады, 
соның ішінде академиялық 
алмасуды кеңейту, бірлескен 
ғылыми зерттеулерге қатысу, 

халықаралық конференция-
лар ұйымдастыру және екі 
дипломдық бағдарламаларды 
енгізу мәселелері қаралды.

- Біз бұл ынтымақтастық 
жүйелі сипатта болады деп 
сенеміз. Жоспарымызда 
бірлескен білім беру баста-
маларын іске қосу және сту-
денттеріміздің халықаралық 
бағдарламаларға қатысуын 
кеңейту, - деп қосты Руслан 
Абдуллин.

Кездесу университет 
бойынша таныстыру экс-
курсиясымен аяқталды. 
Қонақ оқу аудиториялары, 
зертханалар және мамандар 
дайындаудың жоғары деңге-
йін қамтамасыз ететін негізгі 
инфрақұрылым нысандары-
мен  танысты.

Осы кездесулер сияқты 
тұрақты түрде өтетін болып, 
студенттер мен оқытушылар-
ға жаңа мүмкіндіктер ашып, 
университеттің халықара-
лық білім беру саласындағы 
беделін нығайтуға мүмкіндік 
береді.
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альные телефоны, а также 
взаимодействие с компла-
енс-офицером, который 
занимается вопросами со-
блюдения этических норм.

крайне важно, чтобы сту-
дент не боялся говорить о 
проблеме.

ращения были максимально 
доступными и конфиденци-
альными. Студент должен 
быть уверен, что его услы-
шат, поймут и помогут, - 
подчеркивает он.

будущего

халықаралық конференция-
лар ұйымдастыру және екі 
дипломдық бағдарламаларды 
енгізу мәселелері қаралды.

жүйелі сипатта болады деп 
сенеміз. Жоспарымызда 
бірлескен білім беру баста-
маларын іске қосу және сту-
денттеріміздің халықаралық 
бағдарламаларға қатысуын 
кеңейту, - деп қосты Руслан 
Абдуллин.

бойынша таныстыру экс-
курсиясымен аяқталды. 
Қонақ оқу аудиториялары, 
зертханалар және мамандар 
дайындаудың жоғары деңге-
йін қамтамасыз ететін негізгі 
инфрақұрылым нысандары-
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Студенты КСТУ на пьедестале
Команда университета стала победителем волейбол ьного турнира

Университет пен бизнес
Болашақ кадрлар бүгіннен қалыптасады

21 февраля на ба-
зе Костанайской ака-
демии Министер-
ства внутренних дел 
Республики Казах-
стан прошёл ежегод-
ный турнир по волей-
болу среди мужских 
студенческих команд 
высших учебных заве-
дений Костанайской 
области, посвящён-
ный памяти генерал-
лейтенанта Шрак-
бека Кабылбаева.

Соревнования собра-
ли сильнейшие команды 
региона, которые боролись 
за право стать лучшими. 
Игра была напряжённой, 
а каждая партия держала 
зрителей в напряжении до 
последних минут.

Чемпионами турнира 
стала команда Костанай-
ского социально-техниче-
ского университета имени 
академика Зулхарнай 
Алдамжара. Студенты по-
казали слаженную команд-
ную работу, стратегическое 

мышление и высокую физи-
ческую подготовку.

- Я очень рад, что наша 
команда смогла показать 

достойный результат. Мы 
регулярно тренируемся, 
участвуем в различных 
соревнованиях, и это 

ощущение победы — осо-
бенно приятно, - поделился 
своими впечатлениями 
Ізбасты Райымбек, студент 

образовательной програм-
мы «Физическая культура и 
спорт» и признанный «Луч-
шим игроком» турнира.

Ізбасты отметил, что 
секрет успеха команды за-
ключается не только в инди-
видуальной подготовке, но 
и в постоянной командной 
работе.

Студенты университе-
та активно участвуют в 
спортивной жизни учебного 
заведения. На постоянной 
основе проводятся трени-
ровки по волейболу, ба-
скетболу, футболу и другим 
видам спорта. Такой подход 
помогает не только поддер-
живать физическую форму, 
но и развивать командный 
дух, лидерские качества и 
умение работать вместе.

Турнир памяти гене-
рал-лейтенанта Шракбека 
Кабылбаева стал ещё одним 
подтверждением того, что 
молодое поколение студен-
тов Костанайской области 
стремится к победам, уважа-
ет традиции и активно раз-
вивает спортивное направ-
ление в учебных заведениях.

- Важно, чтобы студенты 
не только учились, но и 
развивались физически, 
учились работать в команде 
и стремились к высоким 
результатам. Спорт помо-
гает формировать характер 
и дисциплину, - отмечают 
организаторы турнира.

19 наурыз күні Зұлхарнай 
Алдамжар атындағы Қоста-
най әлеуметтік-техникалық 
университетінің профес-
сор-оқытушылар құрамы 
мен әкімшілік өкілдері Қос-
танай облысы Кәсіпкерлер 
палатасының әлеуметтік 
сала мәселелері жөніндегі 
салалық кеңесінің отыры-
сына қатысты.

Бұл кездесу білім беру 
жүйесі мен өңірдің бизнес 
қауымдастығы арасында-
ғы ашық пікір алмасуға 
арналған маңызды алаңға 
айналды. Негізгі назар за-
ман талабына сай бәсекеге 
қабілетті кадрлар даярлау 
мәселесіне аударылды.

Жиын жоғары оқу орын-
дары, жұмыс берушілер мен 
сала сарапшыларын бірікті-
ріп, іскерлік әрі мазмұнды 
жағдайда өтті. Қатысушылар 
білім беру жүйесінің алдын-
да тұрған өзекті мәселелерді 
талқылады, атап айтқанда, 
білім беру бағдарламаларын 
жаңарту, оқытуға иннова-
циялық тәсілдерді енгізу 
және түлектердің еңбек 
нарығындағы бәсекеге қабі-
леттілігін арттыру.

Жиын барысында тәжі-
рибеге бағытталған оқыту-
дың маңыздылығы ерекше 
атап өтілді. Бүгінде жұмыс 
берушілер жас мамандар-
дан тек теориялық білімді 
ғана емес, нақты кәсіби 
міндеттерді орындауға да-
йын болуды күтеді. Осыған 
байланысты университет-
тер оқу бағдарламаларының 
мазмұнын жетілдіріп, тәжі-
рибелік бағытты күшейтіп, 

кәсіпорындармен серіктес-
тікті кеңейтуде.

«Бизнес және басқару» 
кафедрасы атынан білім бе-
ру бағдарламаларының же-
текшісі Ольга Владимиров-
на Комиссарова баяндама 
жасап, білім мен бизнестің 
өзара тығыз байланысының 
маңызын атап өтті.

— Бүгінде мамандарды 
ескі тәсілмен даярлау мүм-
кін емес. Жұмыс берушіге 
нақты процестерді түсіне-
тін, шешім қабылдай ала-
тын және өзгерістерге тез 
бейімделетін түлек қажет. 
Сондықтан біз тәжірибе-
ге бағытталған оқытуға, 
жобалық жұмыстарға және 
өңірлік кәсіпорындармен 
ынтымақтастыққа басым-
дық береміз, — деді ол.

Сонымен қатар спикер 
білім беру бағдарламалары 

еңбек нарығының талапта-
рына сәйкес үнемі жаңарты-
лып отыратынын жеткізді.

— Біз жұмыс берушілерді 
оқу жоспарларын әзірлеуге, 
шеберлік сабақтарын өткі-
зуге және тағылымдамалар-
ды ұйымдастыруға белсенді 
түрде тартамыз. Бұл өз 
кезегінде сұранысқа ие 
білікті мамандар даярлауға 
мүмкіндік береді, — дейді 
Ольга Владимировна.

Отырысқа «Бизнес және 
басқару» және «Құқық» 
кафедраларының оқытушы-
лары да қатысып, экономи-
калық-басқарушылық және 
құқықтық бағыттар бо-
йынша маман даярлаудың 
кешенді тәсілін ұсынды. 
Мұндай пәнаралық байла-
ныс кеңес мүшелері тара-
пынан жоғары бағаланды.

Талқылау барысында 

білім беру жүйесін дамы-
тудың негізгі бағыттары 
айқындалды. Атап айтқан-
да, «Бизнес және басқару» 
және «Құқық» бағыттары 
бойынша білім беру бағ-
дарламаларын жетілдіру, 
заманауи оқыту техноло-
гияларын енгізу және түлек-
тердің жұмысқа орналасу 
деңгейін арттыру мәселеле-
рі қарастырылды.

Бизнес өкілдері де өз 
ұсыныстарын білдіріп, білім 
беру жүйесінен күтілетін 
нәтижелерге тоқталды. 
Олардың айтуынша, түлек-
тер өндірістік ортаға тез 
бейімделіп, нақты міндет-
терді орындауға дайын 
болуы тиіс.

Сонымен қатар «Жа-
сыл алаң» және «Балалар 
кәсіптер қаласы» атты 
әлеуметтік-білім беру 

жобалары таныстырылды. 
Бұл бастамалар жастардың 
ерте кәсіби бағдар алуына 
және түрлі мамандықтарға 
қызығушылығын арттыруға 
бағытталған.

Қатысушылар мұндай жо-
балардың маңыздылығын 
ерекше атап өтті.

— Бала өз қызығушылы-
ғын ерте анықтаса, оның 
болашақта табысты маман 
болу мүмкіндігі артады. 
Осындай бастамалар білім 
мен өмірдің байланысын 
нығайтады, — деген пікір 
айтылды.

Сондай-ақ білім беру 
ұйымдары мен жұмыс бе-
рушілер арасындағы өзара 
іс-қимылды дамыту мәселе-
сі де назардан тыс қалмады. 
Қатысушылар сапалы кадр 
даярлау тек тығыз ынты-
мақтастық арқылы жүзеге 

асатынын жеткізді.
Жиын қорытындысында 

мұндай кездесулер тиімді 
шешімдер қабылдауға ық-
пал етіп, білім беру жүйесі 
мен өңір экономикасы 
арасындағы байланысты 
нығайтатыны атап өтілді.

Академик Зұлхарнай Ал-
дамжар атындағы Қостанай 
әлеуметтік-техникалық 
университеті білім сапасын 
арттыру және заманауи 
талаптарға сай бәсекеге 
қабілетті мамандар даярлау 
бағытында жүйелі жұмыс 
жүргізіп келеді.

Қазіргі таңда кадрларға 
қойылатын талаптар өзге-
ріп отырған кезеңде мұндай 
алаңдар білім мен бизнес-
тің өзара тиімді серіктесті-
гін нығайтып, болашақтың 
берік негізін қалыптастыру-
ға мүмкіндік береді.

СПОРТ

Маңызды

секрет успеха команды за-
ключается не только в инди-
видуальной подготовке, но 
и в постоянной командной 
работе.

та активно участвуют в 
спортивной жизни учебного 
заведения. На постоянной 
основе проводятся трени-
ровки по волейболу, ба-
скетболу, футболу и другим 
видам спорта. Такой подход 
помогает не только поддер-
живать физическую форму, 
но и развивать командный 
дух, лидерские качества и 
умение работать вместе.

рал-лейтенанта Шракбека 
Кабылбаева стал ещё одним 
подтверждением того, что 
молодое поколение студен-
тов Костанайской области 
стремится к победам, уважа-
ет традиции и активно раз-
вивает спортивное направ-
ление в учебных заведениях.

не только учились, но и 
развивались физически, 
учились работать в команде 
и стремились к высоким 
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- Наурыз — бұл жай ғана 
көктем мерекесі емес, ол 
біздің мәдениетіміз бен 
рухани мұрамыздың ажы-
рамас бөлігі. Бұл мереке 
адамдарды біріктіріп, қо-
ғамдағы достық пен өзара 
түсіністікті нығайтады. Біз-
дің басты міндетіміз — осы 
құндылықтарды сақтап, 
оны жас ұрпаққа жеткізу, - 
деді ол.

 Қонақтар мерекелік 
бағдарламаны қызығушы-
лықпен тамашалап, байқау-
лар мен ұлттық ойындарға 
қатысып, естелік суреттер-
ге түсіп, көктемнің ерекше 
рухын сезінді.

Биыл мерекелік кеңістік-
ті безендіруге ерекше мән 
берілді. Орталық элемент 
ретінде ұлттық киіз үй 
тігілді. Киіз үй - жай ғана 
безендіру емес, ол қазақ 
халқының мәдениетін, 
үй мен берекені, қонақ-
жайлықты білдіретін 
маңызды нышан. Ішінде 
дәстүрлі тұрмыс элемент-
тері, ұлттық әшекейлер 
мен халықтың өмір салтын 
бейнелейтін бұйымдар 
қойылды.

Киіз үйдің айналасын-
да мазмұнды бағдарлама 
өрбіді: музыка шырқалып, 
ұлттық ойындар ойналып, 
интерактивті алаңдар жұ-
мыс істеді. Ұлттық тағамдар 
ұсынылып, жылы атмосфе-
ра бұл күнді шын мәнінде 
халықтық мерекеге айнал-
дырды.

ҚӘТУ-дегі Наурыз ең 
алдымен адамдар туралы. 
Бұл сахнада өнер көрсеткен 
студенттер, дәстүрді дәріп-
теген оқытушылар және бір 
мақсатта жұмылған ұжым 
туралы.

- Наурыз біз үшін ерекше 
мереке. Бұл жаңару, бірлік 

және тамырымызға деген 
құрметтің уақыты. Біз 
жыл сайын оны ауқымды 
деңгейде өткізіп, мүмкінді-
гінше көп студентті тартуға 
тырысамыз. Наурызнама 
форматы мерекенің мәнін 
терең ашып, оның құнды-
лықтарын түрлі бағытта 
көрсетуге мүмкіндік береді. 
Біз үшін жастардың тек қа-
тысып қана қоймай, оның 
маңызын түсінуі аса маңыз-
ды, - деп атап өтті прорек-
тор Нуркен Байқадамов.

Университетте Наурыз мейрамы кең 
көлемде аталып өтті

Дәстүр, бірлік және көктемгі жаңару онкүндігі

МЕРЕКЕ АЯСЫНДА

бағдарламаны қызығушы-
лықпен тамашалап, байқау-
лар мен ұлттық ойындарға 
қатысып, естелік суреттер-
ге түсіп, көктемнің ерекше 

Биыл мерекелік кеңістік-
ті безендіруге ерекше мән 

мен халықтың өмір салтын 


